
                                                             

    Г Л А В А  

ВОЛОКОЛАМСКОГО  ГОРОДСКОГО ОКРУГА      

     МОСКОВСКОЙ  ОБЛАСТИ 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е  

 

     От__ ____01.06.2021_____                                                               №________379_______  

 

Г. ВОЛОКОЛАМСК 

 
 

О внесении изменений в постановление главы  
Волоколамского городского округа от 24.12.2019 № 709 «Об утверждении Положения о 
ведомственном контроле соблюдения трудового законодательства и иных нормативных 

актов содержащих нормы трудового права»  
 

 

Во исполнение распоряжения Министерства социального развития Московской 
области от 30.04.2021 № 20РВ-53 «О внесении изменений в отдельные формы 
проверочных листов (списка контрольных вопросов) для осуществления ведомственного 
контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых 
актов, содержащих нормы трудового права», в целях приведения в соответствие с 
законодательством Российской Федерации в сфере охраны труда; а также в связи  с 
изменением кадрового состава рабочей группы по осуществлению ведомственного 
контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых 
актов, содержащих нормы трудового права, в муниципальных организациях 
муниципального образования Волоколамский городской округ Московской области, 

ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Внести в постановление главы Волоколамского городского округа от 
24.12.2019 № 709 «Об утверждении Положения о ведомственном контроле соблюдения 
трудового законодательства и иных нормативных актов содержащих нормы трудового 
права», следующие изменения: 

1.1.   Приложение № 3 к постановлению изложить в новой редакции  
(Приложение 1). 

1.2. Внести изменения в Приложение № 4 к постановлению, утвердив 
отдельные формы проверочных листов (списков контрольных вопросов) для 
осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства 



и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в новой 
редакции (Приложение 2). 

2.  Признать утратившим силу постановление главы Волоколамского городского 
округа от 01.12.2020 № 738 «О внесении изменений в постановление главы 
Волоколамского городского округа Московской области от 24.12.2019 № 709». 

3. Разместить настоящее постановление на официальном информационном 
Интернет-сайте администрации Волоколамского городского округа.  

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на первого 
заместителя главы администрации Волоколамского городского округа  И.А. Абрамова. 

 
 
Глава Волоколамского 
городского округа                     М.И. Сылка 

 
 

                                                                                                 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                                        
 
 
 
 
 



                                                                                                                   Приложение 1  
        к постановлению главы 

              Волоколамского городского 
               округа 

      от  01.06.2021  №  379 
 

 
Состав 

Рабочей группы по осуществлению ведомственного контроля за соблюдением 
трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы 

трудового права, в муниципальных организациях муниципального образования 
Волоколамский городской округ 

 

Агапова 
Анна Валериковна 

руководитель рабочей группы, начальник Управления 
экономического развития и АПК администрации 
Волоколамского городского округа 

Шуплецова 
Елена Валериевна 

ответственный секретарь рабочей группы, начальник 
отдела инвестиций, экономики и развития 
предпринимательства Управления экономического развития 
и АПК Волоколамского городского округа 

Члены рабочей группы:  

Василенко Наталья 
Николаевна 

начальник сектора кадровой службы администрации 
Волоколамского городского округа 

Шеенкова Мария 
Евгеньевна 

главный эксперт отдела администрации МУ «ЦОДОМС» 
Волоколамского городского округа  

Комаров 
Иван Николаевич 

начальник отдела юридической службы администрации 
Волоколамского городского округа 

Чижикова 
Елена Андреевна 

главный эксперт отдела дополнительного и дошкольного 
образования Управления системой образования 
администрации Волоколамского городского округа 

Тимонина Ирина 
Александровна 

главный эксперт отдела по культуре, спорту, работе с 
молодежью и туризму администрации Волоколамского 
городского округа 

 
 

 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                       Приложение 2                                                                                                                                                                                                                               
            к постановлению главы 
            Волоколамского  городского   
            округа 
          от   01.06.2021  № 379                                    
 

 

Проверочный лист 
(список контрольных вопросов) N 6 для осуществления 
ведомственного контроля за соблюдением трудового 

законодательства и иных нормативных правовых актов, 
содержащих нормы трудового права, по обеспечению наличия 

комплекта нормативных правовых актов, содержащих требования 
охраны труда в соответствии со спецификой деятельности 

организации и по обеспечению соответствующих требованиям 
охраны труда условий труда на каждом рабочем месте 

 

Наименование проверяемого 
юридического лица 

 

Основание проведения проверки Правовой акт, издаваемый руководителем 
органа, осуществляющего ведомственный 
контроль №___________ от __________ 

Место проведения проверки  

Должности, фамилии и инициалы 
должностных лиц 
________________________________, 

(наименование органа) 
проводящих проверку и заполняющих 
проверочный лист 

 

 
Перечень вопросов, отражающих содержание требований, ответы на которые 

однозначно свидетельствуют о соблюдении или несоблюдении юридическим лицом 
обязательных требований, составляющих предмет проверки: 
 

N Вопросы, отражающие 
содержание обязательных 

требований 

Реквизиты нормативных 
правовых актов с указанием их 
структурных единиц, которыми 

установлены обязательные 
требования 

Ответы на вопросы 

Да Нет Не 
отно- 
сится 

1 2 3 4 5 6 

1 Наличие у работодателя 
Положения о системе 
управления охраной труда, 
утвержденного приказом 

Пункт 7 Типового положения о 
системе управления охраной 
труда, утвержденного приказом 
Министерства труда и 
социальной защиты 
Российской Федерации от 
19.08.2016 N 438н (далее - 
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Типовое положение о системе 
управления охраной труда N 
438н) 

2 Наличие у работодателя 
Политики в области охраны 
труда 

Пункт 9 Типового положения о 
системе управления охраной 
труда N 438н 

   

3 В организации в наличии 
утвержденные инструкции по 
охране труда, 
разработанные в 
соответствии с 
действующими правилами 
по охране труда, со 
спецификой деятельности 
организации 

Абзац двадцать третий части 2 
статьи 212 Трудового кодекса 
Российской Федерации 

   

4 Обеспечено 
функционирование системы 
управления охраной труда 
(распределены обязанности 
в сфере охраны труда 
между должностными 
лицами работодателя) 

Абзац третий части 2 статьи 
212 Трудового кодекса 
Российской Федерации, пункты 
17, 28 Типового положения о 
системе управления охраной 
труда N 438н 

   

5 У работодателя имеется 
локальный нормативный акт, 
устанавливающий порядок 
проведения контроля за 
состоянием условий труда 
на рабочих местах, а также 
за правильностью 
применения работниками 
средств индивидуальной и 
коллективной защиты 

Абзац десятый части 2 статьи 
212 Трудового кодекса 
Российской Федерации 

   

6 Работодатель застраховал 
работников от несчастных 
случаев на производстве и 
профессиональных 
заболеваний 

Абзац двадцать первый части 
2 статьи 212, абзац третий 
статьи 219 Трудового кодекса 
Российской Федерации 

   

7 Работодатель оборудовал 
санитарно-бытовые 
помещения 

Статья 223 Трудового кодекса 
Российской Федерации 

   

помещения для приема 
пищи 

   

комнаты для отдыха в 
рабочее время и 
психологической разгрузки 
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Проверочный лист 
(список контрольных вопросов) N 12 для осуществления 

ведомственного контроля за соблюдением трудового 
законодательства и иных нормативных правовых актов, 

содержащих нормы трудового права, по проверке выполнения 
требований охраны труда при работах по перевозке грузов 

и пассажиров с помощью автотранспортных средств* 
 

Наименование проверяемого 
юридического лица 

 

Основание проведения проверки Правовой акт, издаваемый руководителем 
органа, осуществляющего ведомственный 
контроль N ________ от _________ 

Место проведения проверки  

Должности, фамилии и инициалы 
должностных лиц 
________________________________, 

(наименование органа) 
проводящих проверку и заполняющих 
проверочный лист 

 

 
Перечень вопросов, отражающих содержание требований, ответы на которые 

однозначно свидетельствуют о соблюдении или несоблюдении юридическим лицом 
обязательных требований, составляющих предмет проверки: 
 

N Вопросы, отражающие 
содержание обязательных 

требований 

Реквизиты нормативных 
правовых актов с указанием их 
структурных единиц, которыми 

установлены обязательные 
требования 

Ответы на вопросы 

Да Нет Не 
отно-
сится 

1 2 3 4 5 6 

1 К выполнению работ по 
перевозке грузов и 
пассажиров с помощью 
автотранспортных средств 
работодателем допущены 
работники, прошедшие 
обучение и проверку знаний 
требований охраны труда 

Пункт 6 Правил по охране 
труда на автомобильном 
транспорте, утвержденных 
приказом Министерства труда 
и социальной защиты 
Российской Федерации от 
09.12.2020 N 871н (далее - 
Правила N 871н) 

   

2 Работники обеспечены 
специальной одеждой, 
специальной обувью и 
другими средствами 
индивидуальной защиты 
(далее - СИЗ) в 
соответствии с 

Пункт 8 Правил N 871н    
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Межотраслевыми 
правилами обеспечения 
работников специальной 
одеждой, специальной 
обувью и другими 
средствами индивидуальной 
защиты 

3 На основе Правил и 
требований технической 
(эксплуатационной) 
документации организации-
изготовителя транспортных 
средств разработаны и 
утверждены инструкции по 
охране труда для 
работников и (или) видов 
выполняемых работ 

Пункт 4 Правил N 871н    

4 Организовано проведение 
обязательных медицинских 
осмотров: предварительных 

Статьи 212, 213, 328 Трудового 
кодекса Российской 
Федерации, статья 23 
Федерального закона от 
10.12.1995 N 196-ФЗ "О 
безопасности дорожного 
движения", Порядок 
проведения предсменных, 
предрейсовых и 
послесменных, послерейсовых 
медицинских осмотров, 
утвержденный приказом 
Минздрава России от 
15.12.2014 N 835н (далее - 
Порядок 835н) 

   

периодических    

предрейсовых    

послерейсовых    

предсменных, 
послесменных 

   

заключение комиссии по 
психиатрическому 
освидетельствованию 

   

5 В Журнал регистрации 
предрейсовых, предсменных 
медицинских осмотров и 
Журнал регистрации 
послерейсовых, 
послесменных медицинских 
осмотров (далее - Журналы) 
внесена следующая 
информация по результатам 
медицинских осмотров: 
- дата и время проведения 
медицинского осмотра: 

Пункт 14 Порядка 835н    

фамилия, имя, отчество 
работника 

   

пол работника    
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дата рождения работника    

результаты исследований, 
указанных в пункте 10 
Порядка 835н 

   

заключение о результатах 
медицинских осмотров в 
соответствии с пунктами 12 
Порядка 835н 

   

подпись медицинского 
работника с расшифровкой 
подписи 

   

подпись работника    

6 Журналы ведутся на 
бумажном носителе, 
страницы которого 
прошнурованы, 
пронумерованы, скреплены 
печатью организации, и 
(или) на электронном 
носителе с учетом 
требований 
законодательства о 
персональных данных и 
обязательной возможностью 
распечатки страницы. В 
случае ведения Журналов в 
электронном виде 
внесенные в них сведения 
заверяются усиленной 
квалифицированной 
электронной подписью 

Пункт 15 Порядка 835н    

7 По результатам 
прохождения медицинского 
осмотра на путевых листах 
имеется штамп "прошел 
предрейсовый медицинский 
осмотр, к исполнению 
трудовых обязанностей 
допущен" и подпись 
медицинского работника, 
проводившего медицинский 
осмотр 

Пункт 16 Порядка 835н    

"прошел послерейсовый 
медицинский осмотр" и 
подпись медицинского 
работника, проводившего 

Пункт 17 Порядка 835н    
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медицинский осмотр 

8 Работодатель организовал 
проверку технического 
состояния транспортных 
средств и выпуск на линию 
технически исправных 
транспортных средств 

Пункты 6, 205 Правил N 871н    

9 Разработан схематичный 
план движения 
транспортных средств и 
работников по территории 
организации 

Пункт 15 Правил N 871н    

10 При проведении работ по 
техническому 
обслуживанию, ремонту и 
проверке технического 
состояния транспортных 
средств в зимнее время 
работники обеспечены 
утепленными матами или 
наколенниками 

Пункт 235 Правил N 871н    

11 Транспортные средства 
хранятся в соответствии с 
утвержденной схемой 
расстановки транспортных 
средств 

Пункт 253 Правил N 871н    

 
-------------------------------- 

* При наличии у работодателя: 

- профессий и должностей, выполняющих данный вид работ. 
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Проверочный лист 
(список контрольных вопросов) N 13 для осуществления 

ведомственного контроля за соблюдением трудового 
законодательства и иных нормативных правовых актов, 

содержащих нормы трудового права, по проверке выполнения 
требований охраны труда при работе на высоте* 

 

Наименование проверяемого 
юридического лица 

 

Основание проведения проверки Правовой акт, издаваемый руководителем 
органа, осуществляющего ведомственный 
контроль N ________ от _________ 

Место проведения проверки  

Должности, фамилии и инициалы 
должностных лиц 
________________________________, 

(наименование органа) 
проводящих проверку и заполняющих 
проверочный лист 

 

 
Перечень вопросов, отражающих содержание требований, ответы на которые 

однозначно свидетельствуют о соблюдении или несоблюдении юридическим лицом 
обязательных требований, составляющих предмет проверки: 
 

N Вопросы, отражающие 
содержание обязательных 

требований 

Реквизиты нормативных 
правовых актов с указанием 

их структурных единиц, 
которыми установлены 

обязательные требования 

Ответы на вопросы 

Да Нет Не 
отно-
сится 

1 2 3 4 5 6 

1 Работодатель в рамках 
системы управления охраной 
труда (далее - СУОТ) провел 
оценку профессиональных 
рисков, связанных с 
возможным падением 
работника с высоты 

Пункт 4 Правил по охране 
труда при работе на высоте, 
утвержденных приказом 
Министерства труда и 
социальной защиты 
Российской Федерации от 
16.11.2020 N 782н (далее - 
Правила N 782н) 

   

работы, отнесенные к 
работам на высоте, отражены 
в локальных документах 
СУОТ 

   

2 У работников оформлены 
удостоверения о допуске к 
соответствующим работам на 
высоте 

Пункты 25, 26 Правил N 782н    
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3 У работодателя в наличии 
протоколы по результатам 
проверки знаний безопасных 
методов и приемов 
выполнения работ на высоте 

Пункт 32 Правил N 782н    

Состав комиссии проверки 
знаний безопасных методов и 
приемов выполнения работ 
на высоте соответствует 
требованиям 

   

4 Работники проходят 
стажировку 

Пункт 28 Правил N 782н    

5 Продолжительность 
стажировки установлена на 
менее 2 рабочих дней (смен) 

Пункт 30 Правил N 782н    

6 Работодателем утвержден 
порядок прохождения 
работником обучения, 
периодической проверки 
знаний безопасных методов и 
приемов выполнения работ 
на высоте, стажировки 

Пункт 34 Правил N 782н    

7 У работодателя назначены 
должностные лица, 
ответственные за 
организацию и безопасное 
проведение работ на высоте 

Пункт 35 Правил N 782н    

   

за утверждение плана 
производства работ на 
высоте 

имеющих право выдавать 
наряд-допуск 

   

   

за составление плана 
мероприятий по эвакуации и 
спасению работников 

8 У работодателя имеются 
планы производства работ на 
высоте или технологические 
карты 

Пункт 35 Правил N 782н    

9 У работодателя разработан 
план мероприятий по 
эвакуации и спасению 
работников 

Пункт 43 Правил N 782н    
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10 Работодателем утвержден 
перечень работ на высоте, 
выполняемых с оформлением 
наряда-допуска 

Пункты 7, 48 Правил N 782н    

11 У работодателя ведется учет 
работ по нарядам допускам в 
журнале учета работ по 
наряду-допуску 
 

Пункт 67 Правил N 782н    

12 У работодателя ведется 
журнал приема и осмотра 
лесов и подмостей 

Пункт 110 Правил N 782н    

13 Работодателем определен 
порядок выдачи и сдачи 
работниками средств 
индивидуальной защиты 

Пункт 122 Правил N 782н    

14 Работники обеспечены 
средством индивидуальной 
защиты в соответствии с 
выполняемой работой 

Пункт 138 Правил N 782н    

15 В журнал учета и осмотра 
такелажных средств, 
механизмов и 
приспособлений вносятся 
данные осмотров и 
испытаний 

Пункт 228, приложение 7 
Правил N 782н 

   

 
       -------------------------------- 

      * При наличии у работодателя: 

      - профессий и должностей, выполняющих данный вид работ. 
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Проверочный лист 

(список контрольных вопросов) N 14 для осуществления 
ведомственного контроля за соблюдением трудового 

законодательства и иных нормативных правовых актов, 
содержащих нормы трудового права, по проверке 
выполнения требований охраны труда при работе 

с инструментом и электробезопасности* 
 

Наименование проверяемого 
юридического лица 

 

Основание проведения проверки Правовой акт, издаваемый руководителем 
органа, осуществляющего ведомственный 
контроль N _________ от __________ 

Место проведения проверки  

Должности, фамилии и инициалы 
должностных лиц 
________________________________, 

(наименование органа) 
проводящих проверку и заполняющих 
проверочный лист 

 

 
Перечень вопросов, отражающих содержание требований, ответы на которые 

однозначно свидетельствуют о соблюдении или несоблюдении юридическим лицом 
обязательных требований, составляющих предмет проверки: 
 

N Вопросы, отражающие 
содержание обязательных 

требований 

Реквизиты нормативных 
правовых актов с указанием 

их структурных единиц, 
которыми установлены 

обязательные требования 

Ответы на вопросы 

Да Нет Не 
отно-
сится 

1 2 3 4 5 6 

1 Работодателем назначен 
ответственный за содержание 
в исправленном состоянии 
конкретных видов 
инструментов и 
приспособлений, либо 
заключены договоры со 
специализированными 
организациями 

Пункт 25 Правил по охране 
труда при работе с 
инструментом и 
приспособлениями, 
утвержденных приказом 
Министерства труда и 
социальной защиты 
Российской Федерации от 
27.11.2020 N 835н (далее - 
Правила N 835н) 

   

2 Определены работы, при 
производстве которых 
работникам необходимо 
использовать средства  

Пункт 33 Правил N 835н    
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 индивидуальной защиты лица     

3 Электроинструмент и 
приспособления проходят 
периодическую проверку не 
реже одного раза в 6 месяцев 

Пункт 52 Правил N 835н    

работник, ответственный за 
содержание в исправном 
состоянии 
электроинструмента и 
приспособлений, имеет 
группу по 
электробезопасности не ниже 
III 

   

результаты проверки 
электроинструмента 
заносятся в журнал 

   

4 Работник, ответственный за 
содержание в исправном 
состоянии инструмента с 
приводом от двигателя 
внутреннего сгорания, 
проводит его осмотр и 
проверку состояния не реже 
одного раза в 6 месяцев 

Пункт 75 Правил N 835н    

 Электробезопасность 

5 Работники проходят обучение 
безопасным методам и 
приемам выполнения работ в 
электроустановках 

Пункт 2.1 Правил по охране 
труда при эксплуатации 
электроустановок, 
утвержденных приказом 
Министерства труда и 
социальной защиты 
Российской Федерации от 
15.12.2020 N 903н (далее - 
Правила N 903н) 

   

6 Работники проходят обучение 
по оказанию первой помощи 
пострадавшему на 
производстве до допуска к 
самостоятельной работе 

Пункт 2.2 Правил N 903н    

7 Определен перечень 
должностей, рабочих мест, 
требующих отнесения 
производственного персонала 
к I группе 
электробезопасности 

Пункт 2.3 Правил N 903н    
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присвоение I группы по 
электробезопасности 
проводится работником из 
числа электротехнического 
персонала, имеющим III 
группу по 
электробезопасности и выше, 
или специалистом по охране 
труда, имеющим группу по 
электробезопасности не ниже 
IV 
 

   

в журнале делается запись о 
присвоении I группы по 
электробезопасности 

   

8 Должностные лица, на 
которых возложен контроль и 
надзор за соблюдением 
требований безопасности при 
эксплуатации 
электроустановок, имеют 
группу по 
электробезопасности не ниже 
IV 

Пункт 2.3 Правил N 903н    

9 Результаты проверки знаний 
по охране труда для 
организаций, приобретающих 
электрическую энергию для 
своих нужд, фиксируются в 
журнале учета проверки 
знаний правил работы в 
электроустановках 

Пункт 2.4 приложение 6 к 
Правилам N 903н 

   

10 Единоличный осмотр 
электроустановки, 
электротехнической части 
электрооборудования 
напряжением до 1000 В 
осуществляет работник из 
числа оперативного 
персонала, имеющий группу 
по электробезопасности не 
ниже III 

Пункт 3.4 Правил N 903н    

работник из числа 
административно-
технического персонала, 
имеющий группу по 
электробезопасности не ниже 
IV 
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11 Двери помещений 
распределительных 
устройств, электроустановок, 
щитов и сборок имеют 
запирающие устройства, 
исключающие допуск к ним 
неэлектротехнического 
персонала 

Пункты 3.12, 3.13 Правил N 
903н 

   

12 Работодателем установлен 
порядок хранения, учета, 
выдачи и возврата ключей 

Пункты 3.13, 3,12 Правил N 
903н 

   

13 У работодателя ведется 
журнал учета ключей 

Пункт 3.13 Правил N 903н    

14 К записи показаний 
электросчетчиков в 
распределительных 
устройствах и к приборам 
учета в электроустановках до 
1000 В допускается 
оперативный персонал, 
имеющий группу по 
электробезопасности не ниже 
III 

Пункты 42.7, 42.8 Правил 
903н 

   

 
       -------------------------------- 

       * При наличии у работодателя: 

       - профессий и должностей, выполняющих данный вид работ. 
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Проверочный лист 
(список контрольных вопросов) N 15 для осуществления 

ведомственного контроля за соблюдением трудового 
законодательства и иных нормативных правовых актов, 

содержащих нормы трудового права, по проверке 
выполнения требований охраны труда при работах 

в жилищно-коммунальном хозяйстве 
 

Наименование проверяемого 
юридического лица 

 

Основание проведения проверки Правовой акт, издаваемый руководителем 
органа, осуществляющего ведомственный 
контроль N ________ от __________ 

Место проведения проверки  

Должности, фамилии и инициалы 
должностных лиц 
________________________________, 

(наименование органа) 
проводящих проверку и заполняющих 
проверочный лист 

 

 
Перечень вопросов, отражающих содержание требований, ответы на которые 

однозначно свидетельствуют о соблюдении или несоблюдении юридическим лицом 
обязательных требований, составляющих предмет проверки: 
 

N Вопросы, отражающие 
содержание обязательных 

требований 

Реквизиты нормативных 
правовых актов с указанием 

их структурных единиц, 
которыми установлены 

обязательные требования 

Ответы на вопросы 

Да Нет Не 
отно-
сится 

1 2 3 4 5 6 

1 Работодателем разработаны 
и утверждены инструкции по 
охране труда по профессиям 
и видам выполняемых работ 

Пункт 3 Правил по охране 
труда в жилищно-
коммунальном хозяйстве, 
утвержденных приказом 
Министерства труда и 
социальной защиты 
Российской Федерации от 
29.10.2020 N 758н (далее - 
Правила N 758н) 

   

2 Работодателем обеспечено 
проведение обучения 
безопасным методам и 
приемам выполнения работ 

Пункт 5 Правил N 758н    

инструктажа по охране труда    
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стажировка    

проверки знаний требованиям 
охраны труда 
 

   

3 Осуществляется контроль за 
состоянием условий труда на 
рабочих местах, 
соблюдением требований 
охраны труда, а также за 
правильностью применения 
работниками средств 
индивидуальной и 
коллективной защиты 

Пункт 5 Правил N 758н    

4 У работодателя разработаны 
планы производства работ 
или технологические карты 

Пункт 7 Правил N 758н    

5 У работодателя назначены 
должностные лица, 
ответственные за 
организацию обеспечения 
безопасного проведение 
работ 

Пункт 7 Правил N 758н    

6 Работники, выполняющие 
работы, к которым 
предъявляются повышенные 
требования охраны труда, 
проходят повторный 
инструктаж не реже одного 
раза в три месяца 

Пункт 8 Правил N 758н    

проверку требований охраны 
труда не реже один раз в год 

   

7 Установлен порядок 
производства работ с 
повышенной опасностью 

Пункт 12 Правил N 758н    

оформления наряда-допуска    

8 У работодателя назначены 
должностные лица, 
уполномоченные на 
оформление наряда-допуска 

Пункт 12 Правил N 758н    

установлены обязанности 
должностных лиц, 
ответственных за 
организацию и безопасное 
производство работ 
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9 Работодателем утвержден 
перечень работ, 
выполняемых с оформлением 
наряда-допуска 

Пункт 14 Правил N 758н    

10 У работодателя ведется учет 
работ по нарядам-допускам в 
журнале учета работ по 
наряду-допуску 

Пункт 15 Правил N 758н    

 
       -------------------------------- 

      * При наличии у работодателя: 

      - профессий и должностей, выполняющих данный вид работ. 
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